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CASYNEDILE

DELLA PROVINCIA DI GROSSETO

RIFORMA PREVIDENZA COMPLEMENTARE
NOTA INFORMATIVAATUTTI | LAVORATORI ISCRITTI ALLA CASSA EDILE DELLA PROVINCIA DI
GROSSETO

LA SCADENZA DEL 30 GIUGNO & ormai prossima pertanto:

SCEGLIIL TUO CASO FRA T QUATTRO SOTTO ILLUSTRATI,
SEGUI LE ISTRUZIONI E COMPORTATI DI CONSEGUENZA.

CASO 1)

LAVORATORI ISCRITTI AD UN ENTE DI PREVIDENZA OBBLIGATORIA (ES.
INPS O INPDAP) DOPO IL 28 APRILE 1993 (CIOE DAL 29 APRILE 1993
COMPRESO IN POI) GIA ISCRITTI A PREVEDI ALLA DATA DEL 31/12/2006

Questi lavoratori versano gia il 100% del loro TFR a PREVEDI, pertanto non subiscono nessun effetto dalla riforma della previdenza complementare per
quanto riguarda la misura della contribuzione e la destinazione del TFR. Di conseguenza non devono compilare nessuna dichiarazione o richiesta in proposito.

CASO 2)

LAVORATORI ISCRITTI AD UN ENTE DI PREVIDENZA OBBLIGATORIA (ES.
INPS O INPDAP) DOPO IL 28 APRILE 1993 (CIOE DAL 29 APRILE 1993
COMPRESO IN POI) NON ANCORA ISCRITTI AD UNA FORMA PENSIONISTICA
COMPLEMENTARE ALLA DATA DEL 31/12/2006

La scelta del lavoratore sulla destinazione del TFR riguarda I’intero TFR maturando, e pud essere manifestata in modo esplicito (dichiarazione espressa) o tacito
(c.d. “silenzio — assenso”).

2.1. Modalita esplicita di destinazione del TFR

Entro il 30 giugno 2007, per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006, o entro 6 mesi dalla data di assunzione, per i lavoratori assunti dopo il 31/12/20086, il
lavoratore dipendente pud scegliere di:

- destinare tutto il TFR maturando (cioe che matura dalla data di efficacia della scelta in poi) ad una forma pensionistica complementare;
oppure

- non destinare il TFR maturando ad una forma pensionistica complementare: in tal caso, per le aziende con un numero di dipendenti superiore o
uguale a 50, I’intero TFR maturando viene trasferito all’INPS, mentre per le aziende con meno di 50 , il TFR maturando rimane presso il datore di
lavoro.

La scelta esplicita di destinazione o di non destinazione del TFR maturando ad una forma pensionistica complementare deve essere obbligatoriamente espressa
dal lavoratore tramite la compilazione dell’apposito modello emesso dal Ministero del Lavoro (modello TFR 1 per lavoratori assunti entro il 31/12/2006;
modello TFR 2 per i lavoratori assunti dopo il 31/12/2006). Nel caso di destinazione del TFR in azienda, o ad una forma pensionistica complementare diversa
da PREVEDI, il modello TFR1 o TFR2 va consegnato direttamente al datore di lavoro.

Nel caso di destinazione del TFR a PREVEDI, occorre consegnare o recapitare alla Cassa Edile il modello ministeriale (TFR 1 o TFR 2), compilato
nella sezione 1, punto 1 (vedi figura 1) unitamente al modulo di adesione al Fondo Pensione entrambi in versione originale (vedi figura 2).

La Cassa Edile infatti provvedera ad effettuare le necessarie comunicazioni al datore di lavoro, inviando a quest’ultimo anche il modello TFR1 o TFR2
nell’eventualita che lo stesso non risulti gia controfirmato per ricevuta dallo stesso datore di lavoro.

Attenzione: Vi evidenziamo che il modello TFR 1 0 TFR 2 deve avere una data uguale o successiva a quella della domanda di adesione a Prevedi.

Nel caso in cui si intenda conferire a Prevedi anche il contributo a proprio carico (pari all’1% della retribuzione utile ai fini del TFR) ed avendo cosi
diritto al versamento aggiuntivo a carico del proprio datore di lavoro e sufficiente compilare la Domanda di adesione a Prevedi, nel primo e secondo
riquadro (vedi figura 3).

2.2. modalita tacita di destinazione del TFR
Se entro il 30 giugno 2007, per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006, o entro 6 mesi dalla data di assunzione, per i lavoratori assunti dopo il 31/12/2006, il
lavoratore non sceglie una destinazione esplicita per il proprio TFR, il datore di lavoro deve trasferire a PREVEDI tutto il TFR maturando



EEZIONE 1

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993, che alla data del
31.12.2008 non versino il trattamento di fine rapporte ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di guanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005

DISPONE
—r< che | propric  trattamentc  di fine  rapporto wenga  integralmente  conferito, a  decorrere  dal
periodo di paga in corso alla data  della  presente,  alla ssguent: forma  pensionistica
cnmplementar\e ...................................................................................... alla guale il sotioseritto ha aderito in

data ...

Alega: copia del modulo di adesione

< che ! proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato 3d una forma pensionislica complementare e continui
dungue ad essere rego’ate secondo 2 previsioni dell'aricole 2120 del codice civile. (1)

In gaso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro i 30 giugno 2007, i trattamento di fine
rapporfo che maturera 3 decorrere dal 1% luglic 2007 verrd destinato infegraimente alls forma pensionizfica
complementare individuafs ai sensi dell’srficolo 8, comma 7, lefters b), del decreto legislativa n. 252/2005.

Figura 1 (estratto del modulo TFR 1)
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Figura 2 (Modulo di adesione) Figura 3 (Modulo di adesione)

CASO 3)

LAVORATORI ISCRITTI AD UN ENTE DI PREVIDENZA OBBLIGATORIA (ES.
INPS O INPDAP) ENTRO IL 28 APRILE 1993 (COMPRESO) GIA ISCRITTI A
PREVEDI ALLA DATA DEL 31/12/2006

Tali lavoratori versano gia il 18% del proprio TFR a Prevedi. Essi sono quindi chiamati ad effettuare la scelta sulla destinazione del loro TFR maturando
residuo (cioé 1’82% non destinato a Prevedi)

In particolare tali lavoratori hanno le seguenti opzioni alternative:
3.1. Modalita esplicita di destinazione del TFR

Tali lavoratori possono scegliere, tramite I’apposito modello TFR1 per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006 o il modello TFR 2 per i lavoratori assunti dopo il
31/12/2006, di mantenere al 18% la percentuale di TFR che versano a Prevedi, oppure di portarla al 100%.

Qualora il dipendente intenda mantenere al 18% la percentuale di TFR che versa a PREVEDI occorre compilare la sezione 2, punto 1 del modello TFR 1 0 TFR
2. (vedi figura 4).



Qualora il dipendente intenda portare la propria contribuzione a Prevedi dal 18% al 100% del TFR, occorre compilare la sezione 2, punto 2 del modello TFR 1
o TFR 2. (vedi figura 5).

11 modello TFR 1 o TFR 2 una volta compilato (nei modi sopra descritti), datato e sottoscritto dal lavoratore, va consegnato o recapitato alla Cassa Edile: la
Cassa Edile infatti provvedera ad effettuare le necessarie comunicazioni al datore di lavoro, inviando a quest’ultimo anche il modello TFR1 o TFR2
nell’eventualita che lo stesso non risulti gia controfirmato per ricevuta dallo stesso datore di lavoro.

SEZIONE 2

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1393, che alla data del 31
dicembre 2006 versine una quota del trattamento di fine rapporte ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. B, comma 7, del decreto legislative n. 252/2005
DISFOME

_ .

—— & che wenga confermata la destinazone del frattamente di fine rapporic al  fondo  pensione
PR , al quals 7 sottoscritto g aderisce alla data del 31 dicembre 2008

g al quale Versa una quota del proprio trattament -:- di fine rapporte. nella identca misura  prevsta 3la data della

presente; (1)

< che wvenga conferta al fondo pensione 3l guale 7 sotioscritto gia
aderisce 3’3 data del 31 dicembre 2008 = al quale versa una guota del proprio trattamento & fine rapporto, anche |a
quota residua del TFR che maturera a decomers dal pericdo di paga in corso alla data della presente.

In cazo di mancafa compilazione e conzegna del presenfe modulo entro i 30 giugno 2007, i traftamentfo di fine
rapports che maturerd & decorrere dal 1° lugiio 2007 vems destinalo infegralmente alla forma pensioniziica
complementare alla guale | lavoratore ha gid aderifo alls data del 21 dicembre 2006 & 3 cwi verss una gquota del TFR.

Figura 4 (estratto del modulo TFR)

SEZICNE 2|

Per i lavorator, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 13393, che alla data del 31
dicembre 2008 versine una quota del trattamento di fine rapporte ad una foerma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall’art. B, comma 7, del decreto legislative n. 252/2005
DISPOME
< che wenga confermata @ destinazone del trattamenio di fine rapporic al  fonde  pensione

..................................................... , al quake @ softoscritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2008

e al quale wersa una quota del proprio trattamento di fine rapporte. nella identica misura  prevista 3la data della
presemnte; (2)

_"'\EK che venga conferta al fondo pensione al quale 1 sotioscritte gia
aderisce 3'a data del 31 dicembre 2008 = al quale versa una quota del proprio trattamente 4 fine rapporto, anche la
quets residua del TFR che maturera a decomers dal pericdo di paga in corse alla data della presente.

In cazo di mancafa compilazione e conazegna del presenfe modulo entro i 30 giugno 2007, i traftamenfo di fine
rapporto che maturerd & decorrere dal 1% lugiio 2007 vems destinafo integralmente alla forma penszioniziics
complementare alla guale Il lavaratore ha gia aderifo alla data del 21 dicembre 2006 e a cwi verza una guota del TFR.

Figura 5 (estratto del modulo TFR)

3.2. Modalita tacita di destinazione del TFR (cosiddetto silenzio — assenso)

Se entro il 30 giugno 2007, per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006, o entro 6 mesi dalla data di assunzione, per i lavoratori assunti dopo il 31/12/2006, il
lavoratore non sceglie una destinazione esplicita per il proprio TFR residuo (cioé 1’82% non versato a PREVEDI), il datore di lavoro deve trasferire a Prevedi
tutto il TFR maturando. Tale trasferimento a Prevedi interessa il TFR che matura dal 1° luglio 2007 per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006, o dal settimo
mese successivo alla data di assunzione, per i lavoratori assunti dopo il 31/12/2006. Il TFR tacitamente versato a Prevedi viene destinato viene destinato ad un
comparto di investimento pit prudenziale, tale da garantire la restituzione del capitale e rendimenti comparabili al tasso di rivalutazione del TFR.

CASO 4)

LAVORATORI ISCRITTI AD UN ENTE DI PREVIDENZA OBBLIGATORIA (ES.
INPS O INPDAP) ENTRO IL 28 APRILE 1993 (COMPRESO) NON ANCORA
ISCRITTI AD UNA FORMA PENSIONISTICA COMPLEMENTARE ALLA DATA
DEL 31/12/2006

Tali lavoratori sono chiamati ad effettuare la scelta sulla destinazione del proprio TFR maturando: per essi & prevista la possibilita di destinare alla previdenza
complementare il 18% (che € la quota minima prevista dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti di imprese edili) oppure il 100% del
proprio TFR maturando.

La scelta del lavoratore sulla destinazione del TFR puo essere manifestata in modo esplicito (dichiarazione espressa) o tacito (cosiddetto “silenzio — assenso”):

4.1. Modalita esplicita di destinazione del TFR



Entro il 30 giugno 2007, per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006, o entro 6 mesi dalla data di assunzione, per i lavoratori assunti dopo il 31/12/20086, il
lavoratore dipendente pud scegliere di:

. destinare il TFR maturando (cioe che matura dalla data di efficacia della scelta in poi) ad una forma pensionistica complementare in misura pari al
18% oppure al 100%.

. non destinare il TFR maturando ad una forma pensionistica complementare. In tal caso, per le aziende con un numero di dipendenti maggiore o
uguale a 50, I’intero TFR maturando viene trasferito all’ INPS, mentre per le aziende con meno di 50 dipendenti, il TFR maturando rimane presso il
datore di lavoro.

La scelta esplicita di destinazione o non destinazione del TFR maturando ad una forma pensionistica complementare deve essere obbligatoriamente espressa dal
lavoratore tramite la compilazione dell’apposito modello TFR 1 per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006 o del modello TFR 2 per i lavoratori assunti dopo il
31/12/2006. Nel caso di destinazione del TFR all’azienda o ad una forma pensionistica diversa da Prevedi, il modello TFR 1 o TFR 2 va consegnato
direttamente al datore di lavoro.

Nel caso di destinazione del TFR a Prevedi, invece, occorre consegnare o recapitare alla Cassa Edile della Provincia di Grosseto, il modello TFR 1 o TFR 2
unitamente al modulo di adesione al Fondo Pensione Prevedi, entrambi in versione originale: la Cassa Edile, infatti, provvedera ad effettuare le necessarie
comunicazioni al datore di lavoro, inviando a quest’ultimo anche il modello TFR 1 o TFR 2 nell’eventualita che lo stesso non risulti gia controfirmato per
ricevuta dallo stesso datore di lavoro.

In particolare,

. qualora il dipendente desideri conferire a Prevedi il proprio TFR maturando nella misura pari al 18%, dovra presentare il modello TFR 1 o TFR 2
alla Cassa Edile della Provincia di Grosseto, compilato nella sezione 3, punto 2 (Vedi figura 6);

. qualora il dipendente desideri conferire a Prevedi il proprio TFR maturando nella misura pari al 100%, dovra presentare il modello TFR 1 0 TFR 2
alla Cassa Edile della Provincia di Grosseto, compilato nella sezione 3, punto 3. (vedi figura 7)

In entrambi i casi di conferimento del solo TFR maturando a PREVEDI (sia nella misura del 18%, che nella misura del 100%), il dipendente dovra inoltrare alla
Cassa Edile della Provincia di Grosseto la Domanda di Adesione a Prevedi, compilata negli appositi riquadri. (\VVedi figura 8).

Se il dipendente vuole aderire a Prevedi versando, oltre al 100 % del TFR maturando, anche la contribuzione a suo carico (pari all’1% della retribuzione utile ai
fini TFR) ed avendo cosi diritto al versamento aggiuntivo del contributo a carico dell’azienda (sempre pari all’1% della retribuzione utile ai fini TFR) dovra
presentare alla Cassa Edile della Provincia di Grosseto il modello TFR 1 o0 TFR 2, seguendo le istruzioni di compilazione sopra descritte ed allegare la domanda
di adesione a PREVEDI, compilando il 1°, 2° e 3° riquadro, come illustrato nella Figura 9.

Attenzione: Vi evidenziamo che il modello TFR 1 o TFR 2 deve avere una data uguale o successiva a quella della domanda di adesione a Prevedi.

4.2.) Modalita tacita di destinazione del TFR (cosiddetto “silenzio — assenso™)

Se entro il 30 giugno 2007, per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006, o entro 6 mesi dalla data di assunzione, per i lavoratori assunti dopo il 31/12/2006, il
lavoratore non esprime alcuna indicazione scritta relativa alla destinazione del TFR, il datore di lavoro deve trasferire a Prevedi tutto il TFR maturando. Tale
trasferimento a Prevedi interessa il TFR che matura dal 1° luglio 2007 per i lavoratori assunti entro il 31/12/2006, o dal settimo mese successivo alla data di
assunzione, per i lavoratori assunti dopo il 31/12/2006. Il TFR tacitamente versato a Prevedi viene destinato ad un comparto di investimento piu prudenziale,
tale da garantire la restituzione del capitale e rendimenti comparabili al tasso di rivalutazione del TFR.

SEZIONE 3

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2008 non versing il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quali si applichino accordi o contratti collettivi che prevedano |a possibilita di conferire il TFR
con la presents, in attuazions di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislative n. 252/2005
DIZPOMNE
< che i proprio trattamento di fine rapporte non venga destinate ad una forma pensionistica complementare & continui
dungue ad essere regelste secondo be prevision dell'aricole 2120 del codice cile; (1)

che il proprio tratiamento & fine rapporio venga conferito nella misura del ... % prevista dai vigenti accondi o
contratt collettivi, a decorrere dal pericdo o paga in corso alla data della presente, alla ssguente forma pensionistica
complementare .. T RPPPPIN .. dlla quale sotioseritte ha
aderito in data ... fer'nc- restando che la guota residua di TFR a.c-n inuera ad  eszere regolata secondo
= previsioni dell'aricole 2120 del codice civis: (2)

Allega: copis del module di adesione

< che il proprie trattamento di fine rapporie wenga integralmente conferito, a decomere dal perecde di paga in corso
alla data defla presente, alla seguente fC"'11:I pensionistica complementars.... S S
alla guale il sotioscrtto ha aderito in data . S
&llega: copiz del module di adesione

in caso dif mancaia compilazione e congegna del presente modula enfro il 30 giugno 2007, d trattamenio di fine
rapporto che maturerd a decorrers dal 1 juglic 2007 verra destinato infegraiments alla forma pensionisfica
complementare individuaia ai senst dell’articalo 8, comma 7, lelera b), dei decrefo legislativa n. 252/2005.

Figura 6 (estratto modulo TFR)




SEZIONE 3|

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 23 aprile 1393, che alla data del
31 dicembre 2008 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quali si applichino aceordi o contratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislatve n. 25202008
DIZPONE

O che [ proprio trattamenta di fine rapporta non wenga destnato 3d una forma pensionistica complamentare e continui
dunque ad essene rego’ato secondo le previsioni dell’aricole 2120 del codice cvile; (1)

< che il proprio fratfamento o fine rapporio venga conferito nella misura del %% prevista dai vigenti accord’ o
contratt collettivi, 3 decorrere dal pericdo o paga n corso alla data della presente, alla seguente forma pensionistica
complementare . . alla guale sottoseritto ha
aderito in data farmo restando che la quota residua di TFR continuerd ad  essere regolata secondo
= previsioni dell'articolo 2120 del codice civie; (2]

Allega- copia del module di adesione

—}'>&< che il proprie trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decomere dal pericdo df paga in corso
alla data defla presente, alla seguente forma pensionistica complementare. .. —
a'la quale il sotiescritto ha aderito in data .. -

Allega: copia del module di adesione

In cazo di mancaia compiiazions & consegna del presante modulo enfro i 30 giugno 2007, i trattamento di fine
rapporfe che maturera a decorrere dal 1% luglic 2007 werra degfinale infegraimente aila forma pensionistica
complementare individuata ai zensi dellarticalo 8, comma 7, lettera b, dei decrefo lagislativo n. 25272005

Figura 7 (estratto modulo TFR 1)
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ersando la seguente contribuzione minima che mi da diritto al CHIEDO DI ADERIRE A P ontribuzione minima che mi di diritto al
contributo a carico del mio datore di lavoro (pari all’1% della mia retribuzione utile per il calcolo del TFR): contributo a carico del mio datore diTay R |\ GUABEO DR e atlle per 1 ealeolo del TFR): o
it I i il calcolo del TFR; - contributo minimo a carico lavoratore = 15 COHPILARE § CURA del TFR;
3» - contributo minimo a carico Tfr = 18% del mio TFR _mamrandu. se la mia prima occupazione lavorativa & iniziata eniro il 28 aprile 0 | - contributo minimo a carico Tfr = 18% del DEL LRAVORATORE upazione lavorativa & iniziata entro il 28 aprile
1993 oppure 100% del o TFR maturando, s a mia prima occupazione lavorativa & inziata dopo il 28 aprile 1993. 3 1993 oppure 100% del mio TFR maturando, sc Taiata dopo il 28 aprile 1993.
CEL dia SCELGO. diat
o 2 % O TFR (i cgginta a 18):82% o ; ®: PR ux%
CHIET gy, ARO DA lesiderata) adi CHIEDO DI
CJ ADERIRE A PREVEDI versando olo il mio TFR cata, ¢ rinunciando quindi al contributo del £ ADERIRE A PREVEDI solo il mio TER maturanda, nella misura sotto indicats, ¢ rinunciando quindi al contributo del
mio datore dilavoro pari 1% dela mia etribuzione : COHPILARE. & o | i dntene a tavorsprt 15 dll i ebuzone s pe o el de TR
AD - e la mis prima occupazione avorativa & inizist dopo l 282 CURA DEL ando [l 8 aprile 1993: 100% del mio TFR maturando
LAV a 8 apei
1) 8% del mio TFR maturando___ (oppurd) _(CI)00% del mio TFR mturanco 01 18% del mio TFR maturando ___oppure __C1 100% del mio TFR maturando
DELEGO il mi buz TFR maturando i contributi sopra indicai ¢ a provvedere DELEGO il mio datore di TFR maturando i contributi
al relativo versamento sewnda e mod-lwi o e s tive, dallo Statuto ¢ dalla Nota Informativa di Prevedi al relativo versamento secondo le modalitd ¢ i termin previsti dalle Fonii st dnlh) Statuto ¢ dalla Nota Informativa di Prcvcd\
Cem.ng di istrazi Fondo. i deliberazioni

MIIMPEGNO. w{ < e a fomire t MIIMPEGNO ad osservire sposizioni i elementi
. ILIMPEGNO e )
\ e ) \ e — ) P

Dichiaro di Lgs. 196703 (" "), e rilascio il Dichiaro di aver letto I' D. Lgs. 196703 (" "), e rilascio il
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Figura 8 (modulo di adesione) Figura 9 (modulo di adesione)



