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 Alle Imprese Iscritte 
 
Ai Commercialisti e Consulenti del 
Lavoro 
 
LORO SEDI 

    
 e p.c.  Alle Associazioni imprenditoriali e 

sindacali di categoria della Provincia di 
Grosseto 

 
 

   

Prot. n. 393 Ns.Rif.: AG  GROSSETO, 12 FEBBRAIO 2019 
 
 
Oggetto: invio tabella nuove aliquote contributive e indicazioni denuncia mensile dei lavoratori 
occupati di gennaio 2019 
 

Con riferimento a quanto disposto dagli accordi sindacali nazionali del 18/07/2018 e del 
20/12/2018 e facendo seguito alle nostre circolari prot. n. 3024 del 05 novembre 2018 e prot. n. 
370/sn del 28 dicembre 2018, si trasmette, in allegato alla presente, la nuova tabella dei contributi 
in vigore alla Cassa Edile della Provincia di Grosseto. 

 
Vi evidenziamo che i contributi relativi al Fondo Sanitario, al Fondo 

Prepensionamento e al Fondo incentivo all’occupazione afferenti i mesi di ottobre, 
novembre e dicembre 2018 dovranno essere inseriti nella denuncia di gennaio 2019 ed il 
relativo versamento dovrà essere effettuato, unitamente alla competenza di gennaio 2019, entro il 
28/02/2019. 

 
Per quanto attiene i contributi pregressi ai suddetti Fondi per i mesi da ottobre a dicembre 

2018, al fine di agevolare il Vostro lavoro in relazione alla compilazione della denuncia di 
gennaio 2019, questa Cassa proporrà l’importo degli stessi, inserendoli negli appositi campi 

della denuncia mensile dei lavoratori occupati del mese di gennaio 2019. 
 
 Evidenziamo, inoltre, che, per quanto riguarda la contribuzione pregressa al Fondo 
Sanitario relativa agli impiegati (0.26% sui seguenti elementi della retribuzione: minimo, 
contingenza, edr e premio di produzione), non essendo in possesso dei dati utili alla definizione 
degli importi dovuti per le contribuzioni pregresse (da ottobre a dicembre 2018), qualora l’impresa 
intenda versarli per il tramite della Cassa Edile (anziché direttamente al Fondo,  a mente di quanto 
disposto dal verbale di accordo nazionale del 18/07/2018), dovrà necessariamente valorizzare nella 
nuova scheda “Fondo Sanitario” i relativi campi di ottobre, novembre e dicembre 2018, indicando 
l’importo dovuto per ogni mese. In maniera analoga, per il corrente dovrà essere inserito l’importo 
dovuto nel campo di gennaio 2019.  
 

Relativamente agli operai, per quanto attiene i contributi correnti (nel caso di specie, 
gennaio 2019), si evidenzia che verranno calcolati automaticamente in sede di compilazione 
e salvataggio della denuncia mensile di gennaio 2019. 
  

         …/… 



  
  

 

 

 Vi rappresentiamo, infine, a mente di quanto disposto dal verbale di accordo sindacale 
nazionale del 18 luglio 2018, che il contributo al Fondo Sanitario relativo agli operai è determinato, 
quantomeno, sulla base di un minimo di 120 ore (ore utili ai fini della determinazione 
dell’imponibile contributivo cassa edile).  
 
 Vi segnaliamo che non appena avremo concluso gli ultimi dettagli tecnici per una corretta 
gestione e compilazione della denuncia di gennaio 2019, sarà nostra cura porla in linea per la relativa 
compilazione.  
 

Riservandoci di fornire ulteriori indicazioni in merito, restiamo a disposizione per 
chiarimenti (dott. Alessandro Galli – Tel. 0564 454535). 
 
                                                                                                                              

                                                                                              f.to Il Direttore 
                                                                                    (Dott. A. Galli) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

All.to: c.s.d. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


